Universidad Nacional del Callao
Direccion General de Administracion

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 2018-2027"
“Afio del Bicentenario del Perii: 200 Afios de Independencia”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 127-2021-DIGA
Callao, 21 de Octubre, 2021
LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO:

Visto el expediente N° 5702-2021-08-0006252 de fecha 30-09-202] de doia YOLANDA ROSA
AVALOS SIGUENZA, docente nombrada de esta Casa Superior de Estudios en la categoria
Asociada a Tiempo Completo 40 horas adscrita a la Faculiad de Ingeniera Mecdnica y
Energia, en el que solicita Asignacion Econdmica por cumplir 30 afios de servicios.

CONSIDERANDQ:

Que, conforme al Articulo 2.3 del Decreto Supremo N° 341-2019-EF sefiala lo siguiente: “2.3
para el cémputo de los afios de servicios se consideran aquellos prestados a la universidad
publica que realiza el pago de la asignacion econémica desde su ingreso a la carrera docente,
es decir, desde la fecha de su nombramiento; en caso el docente se haya desvinculado de la
universidad publica y posteriormente reingresado a la misma, los afios de servicios se cuentan
desde su tiltima reincorporacion”.

Asimismo, el numeral 2.4 del referido articulo sefiala: “El reconocimiento de los afios de
servicios es de oficio, se formaliza mediante resolucion del érgano competente, emitida durante
el afio en que el docente cumple los veinticinco (25) o treinta (30) afios de servicios y se otorga
dentro del plazo mdximo de treinta (30) dias calendario desde su notificacién.”

Que, conforme al Estatuto de la Universidad Nacional del Callao en su Art. 259.17 establece
que: "El reconocimiento de una subvencion igual a 2 remuneraciones totales al cumplir 25
arios de servicio al Estado y (03) tres remuneraciones lotales al cumplir 30 aiios de servicio al
Estado™.

Que, con Proveido N° 314-2021-ORH/UNAC de fecha 04-10-2021, la Directora de la Oficina
de Recursos Humanos remite el Informe N° 338-2021-ZMPP de fecha 01-10-2021 sefialando
que: “Que Dofia YOLANDA AVALOS SIGUENZA es docente nombrada de esta Casa Superior
de Estudios en la categoria Asociado Tiempo Completo 40 horas, adscrita a la Facultad de
Ingenieria Mecdnica y Energia, quien solicita Asignacién Econémica Por Cumplir 30 afios de
Tiempo de Servicios, para lo cual adjunta la Resolucién Directoral No 078-2021-DIGA de
fecha 07-07-2021, donde se le reconoce 30 Afios de Tiempo de Servicios al 01-01-2021.
Conforme al D.S. N° 341-2019-EF Articulo 2.1 corresponde otorgarle tres remuneraciones que
equivale a 5/ 13,974.00 soles”.

Que: con Oficio N° 2973-2021-OPP de fecha 07-10-2021 de la Oficina de Planificacién y
Presupuesto informa que: “Teniendo en cuenta lo sefalado por la Oficina de Recursos
Humanos, se informa que existe Crédito Presupuestal para atender la Asignacién por 30 afios
de Servicios, por el monto de S/ 13,974.00, para su ejecucién deniro de los alcances del
Sistema Administrativo que compete a las Oficinas Ejecutoras del gasto y normas legales
vigentes, se afectard a la ESPECIFICA DEL GASTO 2.1.1.9.3.1 “ASIGNACION POR
CUMPLIR 25 O 30 ANOS”, Meta 008, Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.”
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Estando a lo solicitado por la docente YOLANDA AVALOS SIGUENZA, a la normatividad
acotada y a lo informado por la Oficina de Recursos Humanos, y la Asesorta Juridica y en uso
de las facultades que le confiere la Resolucién Rectoral N° 547-2016-R, de fecha 04 de julio del
2016;

RESUELVE:

1. RECONOCER, que la docente YOLANDA AVALOS SIGUENZA, de la Categoria
Asociado Tiempo completo, adscrito a la Facultad de Ingenieria Mecdnica y Energla,
cuenta con 30 afios de servicios prestados al Estado al 01/01/2021, conforme a lo
informado por la Oficina de Recursos Humanos.

2. DISPONER a favor de la docente YOLANDA AVALOS SIGUENZA la
asignacion econdmica por cumplir 30 afios de servicio conforme a lo informado
por la Oficina de Recursos Humanos, asimismo corresponde otorgarle tres (03)
remuneraciones que equivale a S/. 13,974.00 soles.

REGISTRESE, COMUNIQUESE.
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